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Allegato B2 — Servizio Civile Ambientale

SCHEDA ELEMENTI ESSENZIALI DEL PROGETTO ASSOCIATO AL PROGRAMMA DI
INTERVENTO SPECIFICO PER IL “SERVIZIO CIVILE AMBIENTALE”

In ciascun box € riportato il riferimento alla specifica voce della scheda progetto oppure al sistema Helios. All’ente &
richiesto di riportare gli elementi significativi per consentire al giovane una visione complessiva del progetto prima
di leggere in dettaglio il progetto stesso.

TITOLO DEL PROGETTO: Il respiro della terra

SETTORE E AREA DI INTERVENTO:
A — ASSISTENZA
AREA 14 — Altri soggetti in condizione di disagio o di esclusione sociale

DURATA DEL PROGETTO: 12 Mesi

OBIETTIVO DEL PROGETTO: Il progetto prevede I’attuazione di interventi di “educazione ambientale” presso
le realtad di impiego volte a consolidare la collaborazione con le Associazioni di protezione ambientale riconosciute.
Finalita generale ¢ “diffondere un approccio consapevole alla sostenibilita e alla interconnessione tra la dimensione
ambientale e quella sociale ed economica e promuovere un cambiamento positivo nel comportamento della
popolazione, rendendola informata e promotrice della cultura della sostenibilita”.

Il progetto “Il respiro della Terra” si colloca all’interno del programma “Ri-generazioni: pratiche di sostenibilita
ambientale e inclusione sociale”.

Nell’analisi che motiva il programma, sostenibilita nella produzione, nel consumo, nell’uso dell’ecosistema terrestre
e riduzione del cambiamento climatico sono direzioni interagenti e che si determinano mutuamente: occorre avviare
un cambiamento complessivo di modelli produttivi e di relazione con I’ambiente, che integri I’attenzione al clima e
alle risorse come componente principale, non secondaria e accessoria.

Questa tesi si declina su due livelli. 1l primo & quello direttamente comportamentale, che riguarda le condotte
quotidiane e la responsabilita personale di ognuno nel ridurre I’impatto sull’ambiente. Questo ¢ il principale
obiettivo del progetto “Il respiro della Terra”, realizzato da CNCA che si incentrera sulla definizione di
comportamenti e sulla loro diffusione, tramite azioni mirate al target gia identificato.

Il secondo livello riguarda la pit profonda e ampia consapevolezza del rapporto tra modelli di societa, prospettive di
cambiamento, impegno sociale, cittadinanza attiva e sostenibilita, in una visione che integra dimensioni
economiche, sociali e ambientali.

RUOLO ED ATTIVITA DEGLI OPERATORI VOLONTARI: Le seguenti attivita sono quelle realizzate da
ogni volontario impegnato presso tutti gli enti co-progettanti e si riferiscono dunque alle attivitd comuni, condivise e
standard su tutto il territorio nazionale coinvolto; attivita specifiche potranno essere decise sulla base di opportunita
offerte dai singoli enti e preventivamente concordate con i volontari. Ogni soggetto potra valutare, sulla base delle
necessita dei destinatari o proprie necessita e specificita organizzative, quali attivita modificare o non realizzare.

Le volontarie e i volontari prenderanno parte alle attivita del progetto, secondo principi di gradualita, proporzionalita
e attinenza delle attivita al proprio ruolo di volontari, al grado di competenze di ingresso e sviluppate nel corso
dell’anno e grado di specializzazione delle misure rispetto alle proprie capacita e conoscenze.

A inizio progetto, sotto la guida dell’OLP, verra predisposto un piano di inserimento per ciascun volontario, che
definira le mansioni iniziali e i tempi relativi da impiegare per ciascuna mansione. Si puntera inoltre ad abilitare i
volontari all’acquisizione di una graduale autonomia e creativita nello svolgimento dei propri compiti, naturalmente
proporzionale all’andamento del servizio e alla valutazione dell’acquisizione di competenze ed esperienze.




Ai volontari sara offerta la possibilita di sviluppare competenze operative, legate ai servizi implementati, e
competenze e conoscenze per la promozione del cambiamento sociale e per la partecipazione a processi di sviluppo
politico, in risposta a domande emergenti da parte dei contesti.

Le attivita di seguito di descritte si riferiscono alle attivita standard di progetto valide per tutto il territorio nazionale
coinvolto; attivita specifiche potranno essere decise sulla base di opportunita offerte dai singoli enti sedi di
attuazione del progetto e preventivamente concordate con i volontari.
Stante I’ampia differenziazione delle sedi di realizzazione, ogni soggetto attuatore locale potra valutare, sulla base
delle necessita dei destinatari o proprie necessita e specificita organizzative, quali attivita modificare o non
realizzare. A questo riguardo si invitano i giovani che intendono presentare domanda, a prendere
preventivamente contatto con i referenti di ciascuna sede di attuazione per acquisire ogni utile informazione.

Principali fasi e attivita del progetto
1 - Networking, logistica e pianificazione dei nuovi servizi e attivita

2 - Comunicazione e pubblicizzazione della nuova programmazione dei servizi

3 - Implementazione spazio di confronto e condivisione online

4 - Implementazione attivita operative

5 - Valutazione di impatto e restituzione formativa

6. Modellizzazione operativa e diffusione in ambito delle metodologie di co-progettazione pubblico privato

SEDI DI SVOLGIMENTO:

; Codice - .
Codice Ente Sede Sede Indirizzo Comune N° Volontari
Centro Accoglienza L'ULIVO Centro Accoglienza o 2
Societé Cooperativa Sociale L'ULIVO 148121 Via Crisosa TORTORA (GMO: 1)
Cooperativa Sociale ALICE Cascina Valore 200952 Strada Occhietti ALBA 1
Cooperativa Sociale FOLIAg | C0OP: Filias - Centroper | jq, g Via Don Milani | MONTEROTONDO 2
I’orientamento (GMO: 1)
Adelante - Comunita . , . BASSANO DEL 6
Adelante Coop. Soc. onlus Ramaloch 149665 Via Ca' Morosini GRAPPA (GMO: 2)
Associazione Progetto sulla | Ass. Progetto su.IIa Soglia - 148117  |Via Basilio Dalla Scola VICENZA 1
Soglia Onlus Coop. Insieme
Fondazione La Grande Casa Sicomoro 148280 Via Ca Nave CITTADELLA (GMZO' 1)
Comunita Progetto Sud Centro Sintonia 148453 Via Antonio Reillo LAMEZIA TERME (GMZO' 1)
Fermata D'Autobus . Corso Vittorio
Associazione Onlus Fragole Celesti 174080 Emanuele OGLIANICO 1
Fermata D'Autobus - Corso Vittorio
Associazione Onlus Il Glicine 177265 Emanuele OGLIANICO !
. . N BASSANO DEL
COLOR Coop. Soc. Color Coop. 200891 Via Santissima Trinita GRAPPA 1
La Piuma Forte Tenaglie 207311 Via Al Forte Tenaglia GENOVA 1

POSTI DISPONIBILI, SERVIZI OFFERTI:
numero posti: con vitto e alloggio senza vitto e alloggio, con solo vitto

Vitto e Alloggio: 0
Senza Vitto e Alloggio: 14

Solo Vitto: 6

Nome Ente Cod.Sede |Volontari con Vitto
CENTRO ACCOGLIENZA L'ULIVO 148121 2
FERMATA D'AUTOBUS Ass. 174080 1
FERMATA D'AUTOBUS Ass. 177265 1
FONDAZIONE LA GRANDE CASA onlus 148280 2



https://cnca663-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/serviziocivile_cnca_it/EXoPYArg1lBJoDspZhVQaTMBwjmauZ7kUVlrRqGR60Ct7w?e=02In6j
https://cnca663-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/serviziocivile_cnca_it/EXoPYArg1lBJoDspZhVQaTMBwjmauZ7kUVlrRqGR60Ct7w?e=02In6j

Totale: 20

EVENTUALI PARTICOLARI CONDIZIONI ED OBBLIGHI DI SERVIZIO ED ASPETTI
ORGANIZZATIVI:

In considerazione delle attivita da svolgersi si chiede:

e Disponibilita a svolgere attivita fuori sede

e Disponibilita alla flessibilita oraria e all’eventuale turnazione.

e Disponibilita a svolgere servizio nei giorni di sabato e festivi.

e Disponibilita a svolgere missioni anche in luoghi diversi dalla sede del servizio o fuori Regione.

e Disponibilita alla guida di autoveicoli messi a disposizione dell’Ente se in possesso di patente di tipo B.
e Rispetto del regolamento interno dell’Ente.

e Rispetto della privacy.

Il/La volontario/a svolgera 25 ore settimanali per 5 giorni a settimana.

CARATTERISTICHE COMPETENZE ACQUISIBILI:

Attestazione/certificazione delle competenze in relazione alle attivita svolte durante 1’espletamento del servizio.
Tale certificazione sara rilasciata da soggetti titolati ai sensi e per gli effetti del D.L.G.S. n. 13/2013, previo
superamento di apposito esame.

DESCRIZIONE DEI CRITERI DI SELEZIONE:

Il punteggio massimo che un candidato puo ottenere & pari a 110 punti, cosi ripartiti:
* scheda di valutazione: max 80 punti;

* precedenti esperienze: max 18 punti;

* titoli di studio: max 12 punti

I candidati che abbiano ottenuto in fase di colloquio un punteggio inferiore a 48/80, sono dichiarati non
idonei a svolgere il servizio civile nel progetto per il quale hanno sostenuto le selezioni; in tal caso non si
effettua il conteggio per la valutazione di titoli di studio ed esperienze.

FORMAZIONE GENERALE DEGLI OPERATORI VOLONTARI:

La formazione generale ha una durata di 30 ore e viene svolta entro 180 gironi dall’avvio del progetto. La sede di
realizzazione della formazione generale, sara individuata dopo I'eventuale approvazione del progetto e comunicata
in anticipo via PEC al Dipartimento. Rispettera tutti i requisiti di sicurezza.

FORMAZIONE SPECIFICA DEGLI OPERATORI VOLONTARI:

La formazione specifica sara erogata in un’unica tranche e la sede di realizzazione coincide con la sede di
attuazione di progetto.

Alle 38 ore di formazione specifica erogate direttamente dal Dipartimento per Le Politiche giovanili e il
Servizio civile universale e dal Ministero dell’ Ambiente e della Sicurezza Energetica, verranno erogate 12 ore
di formazione inerenti a temi specifici progettuali.

H TITOLO MODULO

8 Analisi del territorio, domanda sociale e le problematiche ambientali
2 Formazione e informazione sui rischi connessi all'impiego dei volontari in progetti di servizio civile.
2 La normativa in Italia sulla sicurezza (D.Lgs 81/2008): ruoli, funzioni, prassi; i rischi generici comuni connessi

a tutte le attivita di progetto. | rischi specifici connessi ai luoghi di lavoro in cui e svolta I'attivita, secondo il
Documento di valutazione dei rischi dell’organizzazione.

TITOLO DEL PROGRAMMA DI INTERVENTO CUI FA CAPO IL PROGETTO:
Ri-generazioni: pratiche di sostenibilita ambientale e inclusione sociale

OBIETTIVO/l AGENDA 2030 DELLE NAZIONI UNITE
Obiettivo 12 Agenda 2030: Garantire modelli sostenibili di produzione e di consumo




Obiettivo 13 Agenda 2030: Promuovere azioni, a tutti i livelli, per combattere il cambiamento climatico
Obiettivo 15 Agenda 2030: Proteggere, ripristinare e favorire un uso sostenibile dell’ecosistema terrestre

AMBITO DI AZIONE DEL PROGRAMMA
Tutela e valorizzazione delle risorse naturali, della biodiversita, degli ecosistemi e degli animali attraverso modelli
sostenibili di consumo e sviluppo.

DA COMPILARE SOLO SE IL PROGETTO PREVEDE ULTERIORI MISURE

PARTECIPAZIONE DI GIOVANI CON MINORI OPPORTUNITA’
Categoria di Minore Opportunita con Difficolta Economiche: 6 posti

SVOLGIMENTO DI UN PERIODO DI TUTORAGGIO

Sono previsti 3 mesi di Tutoraggio, per un totale di 30 ore, delle quali:
Numero ore collettive 26

Numero ore individuali: 4




